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Информация 

о ходе реализации национального проекта «Кадры» 
за январь-ноябрь 2025 г.
В Республике Дагестан реализуются два региональных проекта, направленных на обеспечение достижения целей, показателей и результатов соответствующих федеральных проектов национального проекта «Кадры». В их числе проекты: 
· «Управление рынком труда»; 

· «Образование для рынка труда».
В реализации мероприятий указанных региональных проектов                       задействовано Министерство труда и социального развития Республики Дагестан (далее – Минтруд РД).

При этом реализация мероприятий регионального проекта «Управление рынком труда» запланирована в 2027 году.

По указанным региональным проектам в государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами «Электронный бюджет» (далее – система «Электронный бюджет») полностью сформированы в соответствии с требованиями паспорта и планы мероприятий; на 1 декабря 2025 г. заключено 5 соглашений (в том числе                        2 индикативных, 2 финансовых и 1 дополнительное соглашение к ним) между Республикой Дагестан и федеральными органами исполнительной власти, направленных на реализацию в республике мероприятий национальных проектов. 
Бюджет проекта на 2025 год: всего – 9,950 млн рублей, в том числе:

9,850 млн рублей – средства федерального бюджета;

0,099 млн рублей – средства республиканского бюджета;

0 млн рублей – иные источники.
Кассовое исполнение на 1 декабря 2025 г. составило 1,47 млн руб. или                      14,8 проц. плана.
 Региональный проект 
«Образование для рынка труда»

· функциональный заказчик
Минтруд РД. 

· планируемые к достижению показатели и результаты

	 
	Показатели 
	План
	Факт
	%
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Доля граждан, продолжающих осуществлять трудовую деятельность в течение одного года, в общей численности участников мероприятий по обучению, проц.


	75
	61,1
	81,5%
	Достижение показателя планируется обеспечить к концу текущего года

	
	Результаты
	План
	Факт
	%
	Примечание

	1
	Прошли профессиональное обучение и получили дополнительное профессиональное образование работники организаций оборонно-промышленного комплекса, а также граждане, обратившиеся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключившие ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса, чел.
	167
	102
	61,1%
	


· заключение соглашений 

В системе «Электронный бюджет» в целях реализации проекта между Минтрудом РД и Минтрудом России заключено индикативное соглашение                    (от 10.12.2024 г. № 149-2024-Л20054-1).

Кроме того, между Федеральной службой по труду и занятости и Правительством Республики Дагестан заключено соглашение о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Республики Дагестан на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников организаций оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с организациями оборонно-промышленного комплекса от 25.12.2024 г. № 150-09-2025-091 в редакции дополнительных соглашений от 18.03.2025 г. № 150-09-2025-091/1.

·  бюджет регионального проекта на 2025 год
Всего – 9,950 млн рублей, в том числе:

9,850 млн рублей – средства федерального бюджета;

0,099 млн рублей – средства республиканского бюджета.

Средства предусмотрены на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников организаций оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с организациями оборонно-промышленного комплекса (ОПК).
Кассовое исполнение на 1 декабря 2025 г. составило 1,47 млн руб. или     14,8 проц. плана.
При этом отмечаем, что 1 декабря 2025 года заключено дополнительное финансовое соглашение № 150-09-2025-091/2, уточняющее плановый объем финансирования на текущий год. Так, согласно соглашению на 2025 год на данное мероприятие предусмотрено 5,163 млн руб., из них 5,111 млн руб. – средства федерального бюджета. 
· заключение контрактов

В рамках организации профессионального обучения работников промышленных предприятий заключение контрактов не предусмотрено.
При этом 2 сентября 2025 г. по результатам проведенного отбора организаций ОПК на участие в мероприятии по обучению обеспечено заключение между Минтрудом РД и АО «Концерн Кизлярский электромеханический завод» соглашения № 10-2025-057913 о предоставлении субсидии работодателю на возмещение затрат (субсидия в размере 1,47 млн руб. на организацию обучения 102 человек).
При этом в целях обеспечения достижения планового значения результата объявлен дополнительный отбор участников, по завершении которого с победителем дополнительного отбора планируется заключение соответствующего соглашения о предоставлении субсидии в срок до 15 декабря текущего года.
·  проводимая работа, достигнутые результаты

Перечень организаций оборонно-промышленного комплекса Республики Дагестан утвержден приказом Министерства промышленности и торговли Российской Федерации от 27.09.2022 г. № 4070 (в редакции от 03.11.2023 г.                № 4223). Возможные претенденты на участие в отборе на получение субсидии определены по итогам мониторинга организаций оборонно-промышленного комплекса Республики Дагестан. Так, по результатам проведенного мониторинга выявлено, что в указанном отборе планируют принять участие     АО «Концерн КЭМЗ» (г. Кизляр) и АО «Завод Дагдизель» (г. Каспийск).
В целях обеспечения реализации мероприятия проекта постановлением Правительства Республики Дагестан от 24 июня 2025 г. № 214 утвержден Порядок предоставления субсидий на возмещение затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников организаций оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с организациями оборонно-промышленного комплекса, из республиканского бюджета Республики Дагестан, источником софинансирования которых являются субсидии из федерального бюджета.
Согласно заключенному соглашению профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование прошли 102 работника                      АО «Концерн КЭМЗ».

· участие органов местного самоуправления
Не предусмотрено. 
· имеющиеся проблемы и сроки их решения
Завершение дополнительного отбора и заключение соглашения с победителем отбора. 
