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(актуализация банка образовательных программ)


Министерство труда и социального развития Республики Дагестан (далее – Минтруд РД)  с 27 июля 2020 года начинает актуализацию банка образовательных программ для организации (с использованием механизма образовательного сертификата) в 2020 году:
1) профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста;
2) переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости.
Банк образовательных программ – это информационная база, содержащая перечень образовательных организаций, участвующих в региональной программе, и реализуемых ими образовательных программ, формируемая в целях учета и систематизации сведений об образовательных организациях.
В банк образовательных программ  вносятся следующие сведения:
а) идентификатор образовательной организации;
б) полное и краткое наименования организации в соответствии с Единым государственным реестром юридических лиц или фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) индивидуального предпринимателя, осуществляющего образовательную деятельность, в соответствии с Единым государственным реестром индивидуальных предпринимателей;
в) ОГРН/ОГРНИП;
г) КПП (при наличии);
д) ИНН;
е) дата государственной регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя;
ж) адрес организации (место регистрации и фактического нахождения, если они не совпадают);
з) контактные данные организации: номер телефона (факса), адрес электронной почты и официального сайта в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (при наличии);
и) сведения о документе (лицензии), дающем право в соответствии с законодательством Российской Федерации на осуществление образовательной деятельности (номер, дату выдачи);
к) дата включения образовательной организации в рекомендуемый перечень образовательных организаций;
л) сведения о реализуемых образовательных программах: полное наименование программы обучения, количество часов, стоимость обучения.
Обязательными условиями для участия в мероприятиях по обучению для образовательных организаций являются:
а) наличие документа (лицензии), дающего право на осуществление образовательной деятельности и предусматривающего реализацию программ профессионального обучения и (или) дополнительного профессионального образования в соответствии с законодательством Российской Федерации;
б) юридические лица не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства, а индивидуальные предприниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя в текущем году реализации программы.
Для включения в банк образовательных программ образовательные организации в течение десяти рабочих дней с даты опубликования информационного сообщения представляют в Минтруд РД на бумажном носителе или по электронной почте (с последующим предоставлением оригинала) письмо-заявку об участии в отборе образовательных организаций для реализации образовательных программ (форма прилагается) с приложением следующих документов:
а) перечень и описание реализуемых программ обучения, с указанием количества часов и стоимости обучения;
б) реквизиты расчетного счета;
в) копию документа (лицензии), дающего право в соответствии с законодательством Российской Федерации на осуществление образовательной деятельности и предусматривающего реализацию образовательных программ;
г) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, полученную не ранее чем за месяц до дня подачи документов, или заверенную в установленном порядке копию такой выписки;
д) опись представленных документов.
Образовательная организация несет ответственность за полноту и достоверность представляемых в Минтруд РД документов и сведений согласно законодательству Российской Федерации. Представленные образовательной организацией документы не возвращаются.
Контактные телефоны:
рабочий – 64-24-75;
мобильные – 8(960)4197895; 8(963)4067471. 
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ПИСЬМО-ЗАЯВКА

об участии в отборе образовательных организаций для реализации программ профессионального обучения и дополнительного профессионального образования для лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста; а также переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости
         ______________________________________________________________
                         (наименование образовательной организации, ИНН, КПП, адрес)
_____________________________________________________________________________________________
ознакомлена с Порядком предоставления и использования образовательного сертификата на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста,  утвержденным  постановлением Правительства Республики Дагестан от 27 марта 2020 года № 61, Порядком предоставления и использования образовательного сертификата на переобучение и повышение квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости,  утвержденным  постановлением Правительства Республики Дагестан от 27 марта 2020 года № 64 (далее - Порядки) подтверждает готовность участвовать в реализации образовательных программ, просит рассмотреть представленные документы и включить организацию в рекомендуемый перечень организаций профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсионного возраста; а также переобучения и повышения квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости. 
       Опись представляемых документов, предусмотренных Порядками, прилагается.
       Приложение: всего документов _____ единиц, на _______ листах.

      Руководитель организации 
 ______________   ___________________________   _______________
      (подпись)      	         (расшифровка подписи)      			     (должность)

     «__» _______________ 20___ г.                                           М.П.
                                                                                                                       (при наличии)
