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	УТВЕРЖДАЮ

Временно исполняющий обязанности министра труда и социального развития Республики Дагестан
____________________ Р. Ибрагимов
                  «7» февраля 2018 г.



П Р О Т О К О Л

заседания Комиссии по противодействию коррупции в аппарате Министерства труда и социального развития Республики Дагестан 
  «7» февраля 2018 года                                                                                           № 1 _____
Председательствовал: 
	Ибрагимов Р.Ш.
	–
	Министр труда и социального развития 
Республики Дагестан, председатель Комиссии по противодействию коррупции в аппарате Министерства труда и социального развития Республики Дагестан


Присутствовали:           –  всего 8 чел. (список прилагается)
Повестка дня:

1. О порядке получения государственными гражданскими служащими Министерства труда и социального развития Республики Дагестан и управлений социальной защиты населения в муниципальных образованиях разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями.

2. Об обеспечении требований антикоррупционного законодательства в рамках декларационной кампании 2018 года. 
______________________________________________________________________
Заслушав и обсудив выступления участников заседания, Комиссия решила: 

По вопросу 1
          1.1. Принять к сведению информацию начальника отдела по профилактике коррупции и иных правонарушений Саидова С.И. о порядке получения государственными гражданскими служащими Министерства труда и социального развития Республики Дагестан и управлений социальной защиты населения в муниципальных образованиях (далее – гражданские служащие) разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями.

         1.2. Начальникам территориальных органов – управлений социальной защиты населения в муниципальных образованиях:
 1.2.1. руководствоваться при принятии решения о разрешении (отказе) гражданскому служащему в участии на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав её коллегиального органа управления Положением о порядке получения государственными гражданскими служащими Министерства труда и социального развития Республики Дагестан и управлений социальной защиты населения в муниципальных образованиях разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями, утвержденным приказом Министерства труда и социального развития Республики Дагестан от 31 января 2018 г. № 11-48 (далее – Положение);
1.2.2. при необходимости установления наличия (отсутствия) у гражданского служащего, представившего заявление о разрешении на участие в управлении некоммерческой организацией, личной заинтересованности и возможности возникновения конфликта интересов в случае его участия в управлении некоммерческой организацией до вынесения соответствующего решения направлять указанное заявление, мотивированное заключение лица, ответственного за профилактику коррупционных и иных правонарушений, председателю Комиссии управления социальной защиты населения по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов для рассмотрения их на заседании Комиссии;
1.2.3. обеспечить ознакомление государственных гражданских служащих управлений социальной защиты населения в муниципальных образованиях с Положением под роспись. 

По вопросу 2


2.1. Принять к сведению информацию помощника министра по вопросам противодействия коррупции Имамагомедова И.Ш. об обеспечении требований антикоррупционного законодательства в рамках декларационной кампании     2018 года.


2.2. Начальникам, заместителям начальников, главным бухгалтерам территориальных органов – управлений социальной защиты населения в муниципальных образованиях, руководителям подведомственных учреждений Министерства труда и социального развития Республики Дагестан (далее – Министерство):


2.2.1. представить в срок не позднее 30 апреля 2018 года сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей  за 2017 год (далее – Сведения), заполненные посредством специального программного обеспечения «Справки БК», в отдел кадров и обучения персонала Министерства;


2.2.2. принять к сведению, что откладывать представление Сведений до апреля не рекомендуется, особенно в случае планируемого длительного отсутствия;


2.2.3. при заполнении Сведений руководствоваться Методическими рекомендациями по вопросам представления Сведений и заполнения соответствующей формы справки в 2018 году (за отчетный 2017 год), разработанными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.

2.3. Начальникам территориальных органов – управлений социальной защиты населения в муниципальных образованиях организовать работу: 

2.3.1. по сбору в установленный законодательством срок Сведений за       2017 год от лиц, входящих в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Дагестан в управлениях социальной защиты населения, утвержденный приказом Министерства от 10 февраля 2017 г. № 11-80;

2.3.2. по проведению анализа Сведений за 2017 год;


2.3.3. при проведении анализа Сведений руководствоваться Методическими рекомендациями по проведению анализа, разработанными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации.   

2.4. Начальникам, заместителям начальников территориальных органов – управлений социальной защиты населения в муниципальных образованиях, руководителям подведомственных учреждений Министерства представить Сведения по форме, утвержденной Указом Главы Республики Дагестан от 14 мая 2014 г. № 113 (в том числе в электронном виде), в отдел кадров и обучения персонала Министерства.


2.5. Отделу кадров и обучения персонала Министерства:

2.5.1. организовать сбор Сведений от лиц, указанных в пункте                     2.2 настоящего протокола;


2.5.2. разместить в установленный законодательством срок Сведения лиц, указанных в пункте 2.4 настоящего протокола, по форме, утвержденной Указом Главы Республики Дагестан от 14 мая 2014 г. № 113, на официальном сайте Министерства.


2.6. Отделу по профилактике коррупции и иных правонарушений Министерства организовать работу по проведению анализа Сведений за 2017 год лиц, указанных в пункте 2.2 настоящего протокола.    
Секретарь Комиссии                                                                       И. Имамагомедов  

