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В рамках реализации государственных программ Российской 

Федерации и Республики Дагестан, мероприятий 
иных поручений Главы и Правительства Республики 
соответствии с возложенными полномочиями
социального развития Республики Дагестан (далее 
2022 году обеспечено достижение следующих результатов в развитии 
курируемых сфер деятельности. 

 
 
 

 

в части содействия 
занятости населения 

 

В 2022 году в органы государственной службы 
Республики Дагестан (далее 
163,5 тыс. чел., из которых около 65,0 тыс. чел. 
государственной услуги по содействию в поиске подходящей работы 
(против 100,0 тыс. чел. за 2021 год).

В результате принятых органами службы занятости мер в 2022 году 
численность граждан, нашедших работу, составила более 44,5 тыс. чел. 
(против 51,6 тыс. чел. за 2021 год). При этом на постоянные рабочие места 
трудоустроено около 8,6 тыс. чел. (про
пределами республики трудоустроены 3,7 тыс. чел. (4,1 тыс. человек).

Уровень трудоустройства в 202
к обратившимся гражданам при этом составил 

Так, общественные работы (в отраслях жилищно
сельского хозяйства, дорожного строительства, социальной сфере, 
организациях бытового обслуживания населения) позволили обеспечить 
занятость 10,0 тыс. человек (против 

В соответствии с заключенными с организациями и хозяйствами 
договорами центрами занятости населения приняты меры по обеспечению 
временной занятости 
14 до 18 лет в свободное от учебы время, которые принима
в благоустройстве и о
в сельскохозяйственных работах, ра
в порядок школьных помещений, инвентаря, у
за 2021 год).  

 

1 

О Т Ч Е Т  
Министерства труда и социального развития 

Республики Дагестан об итогах деятельности органов труда, 
занятости и социальной защиты населения 

Республики Дагестан в 2022 году 

В рамках реализации государственных программ Российской 
Федерации и Республики Дагестан, мероприятий национальных проектов
иных поручений Главы и Правительства Республики 
соответствии с возложенными полномочиями Министерством труда и 
оциального развития Республики Дагестан (далее 

году обеспечено достижение следующих результатов в развитии 
курируемых сфер деятельности.  

в части содействия  
занятости населения  

В 2022 году в органы государственной службы занятости населения 
Республики Дагестан (далее – органы службы занятости) обратилось 

тыс. чел., из которых около 65,0 тыс. чел. – 
государственной услуги по содействию в поиске подходящей работы 
(против 100,0 тыс. чел. за 2021 год). 

В результате принятых органами службы занятости мер в 2022 году 
численность граждан, нашедших работу, составила более 44,5 тыс. чел. 
(против 51,6 тыс. чел. за 2021 год). При этом на постоянные рабочие места 
трудоустроено около 8,6 тыс. чел. (против 9,1 тыс. чел. за 2021 год); 
пределами республики трудоустроены 3,7 тыс. чел. (4,1 тыс. человек).

Уровень трудоустройства в 2022 году по отношению 
обратившимся гражданам при этом составил 68,6 проц. (

Так, общественные работы (в отраслях жилищно
сельского хозяйства, дорожного строительства, социальной сфере, 
организациях бытового обслуживания населения) позволили обеспечить 

тыс. человек (против 13,3 тыс. чел. за 202
В соответствии с заключенными с организациями и хозяйствами 

договорами центрами занятости населения приняты меры по обеспечению 
временной занятости 14,5 тыс. несовершеннолетних граждан в возрасте от
14 до 18 лет в свободное от учебы время, которые принима

благоустройстве и озеленении населенных пунктов, 
сельскохозяйственных работах, работах по ремонту и приведению 
порядок школьных помещений, инвентаря, учебников (

Министерства труда и социального развития  
об итогах деятельности органов труда,  

занятости и социальной защиты населения  
году  

В рамках реализации государственных программ Российской 
национальных проектов, 

иных поручений Главы и Правительства Республики Дагестан, а также в 
Министерством труда и 

оциального развития Республики Дагестан (далее – Минтруд РД) в 
году обеспечено достижение следующих результатов в развитии 

 

занятости населения 
жбы занятости) обратилось 

 за предоставлением 
государственной услуги по содействию в поиске подходящей работы 

В результате принятых органами службы занятости мер в 2022 году 
численность граждан, нашедших работу, составила более 44,5 тыс. чел. 
(против 51,6 тыс. чел. за 2021 год). При этом на постоянные рабочие места 

с. чел. за 2021 год); за 
пределами республики трудоустроены 3,7 тыс. чел. (4,1 тыс. человек).  

году по отношению 
проц. (51,6 процента). 

Так, общественные работы (в отраслях жилищно-коммунального и 
сельского хозяйства, дорожного строительства, социальной сфере, 
организациях бытового обслуживания населения) позволили обеспечить 

тыс. чел. за 2021 год). 
В соответствии с заключенными с организациями и хозяйствами 

договорами центрами занятости населения приняты меры по обеспечению 
нолетних граждан в возрасте от 

14 до 18 лет в свободное от учебы время, которые принимали участие 
зеленении населенных пунктов, 

ботах по ремонту и приведению 
чебников (13,7 тыс. чел. 
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В рамках открытия собственного дела единовременная финансовая 
помощь оказана 102 безработным гражданам и гражданам, прошедшим 
профессиональное обучение по направлению органов государственной 
службы занятости населения, при их регистрации в качестве юридического 
лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского 
(фермерского) хозяйства (за 2021 год – 125 чел.). Также обеспечено 
трудоустройство на оборудованные (оснащенные) рабочие места 
30 незанятых инвалидов.  

В 2022 году в приоритетном порядке подбор работников 
осуществлялся в отношении безработных граждан, относящихся 
к категории испытывающих трудности в поиске работы. Из общего 
количества трудоустроенных безработных граждан указанной категории в 
2022 году: инвалиды составили 466 человек (37,0 проц.); граждане 
предпенсионного возраста – 92 чел. (7,3 проц.); родители, имеющие 
несовершеннолетних детей – 763 человек (60,6 проц.); граждане, 
освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения 
свободы – 38 человек (3,0 проц.). 

В 2022 году в пределах финансирования организовано 
профессиональное обучение и дополнительное профессиональное 
образование около 343 безработных гражданина (за 2021 год – 
747 человек).  

Проведенная органами службы занятости населения работа и 
принимаемые в Республике меры в области экономического развития 
позволили сократить численность зарегистрированных безработных 
граждан с 34,0 тыс. чел. на 1 января 2022 года до 16,2 тыс. чел. на 1 января 
2023 года, а уровень зарегистрированной безработицы снизить с 2,6 до 
1,2 проц. от численности рабочей силы 

 
 

Численность официально зарегистрированных  
безработных граждан в Республике Дагестан 
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в части 
и охраны труда

 

В 2022 году центрами занятости населения проведен мониторинг 
состояния условий,
1 508 предприятиях различных отраслей экономики (в 2021 году 
1 700 предприятиях). Соответствующ
65 957 рабочих мест  (в 2021  году 
4 264 рабочих места  с вредными, тяжелыми и опасными условиями труда. 

Из 3 772 нарушений, выявленных при проведении мониторинга 
состояния условий и охраны труда п
2022 году, устранены 1 533 нарушения. В результате восстановлены 
предусмотренные законодательством и иными нормативными правовыми 
актами права на пользование компенсациями за работу в тяжелых, 
вредных и опасных условиях труда 235 работникам.

Организовано проведение 208 заседаний межведомственных 
комиссий по охране труда муници
округов, на которых были обсуждены вопросы состояния условий и 
охраны труда на предприятиях и в организациях города, района, 
проведения Единого дня смотра состояния охраны труда, а также 
предоставления компенсаций за рабо
В 2022 году обеспечено проведение 2 019 акций в рамках Единого дня 
смотра состояния охраны труда.

В 922 организациях образованы совместные комиссии по охране труда 
на паритетной основе. Численность работников, обученных по охране
непосредственно в самих организациях, составила свыше 18

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Осуществлялась разъяснительная работа среди трудовых 

коллективов о необходимости заключения коллективных договоров и 
соглашений, оказывалась помощь в их составлении и заключении, а также 
проводилась уведомительная регистрация заключенных коллективных 
договоров и соглашений. В результате проведенной работы в настоящее 
время в республике заклю
118 территориальных и 55 отраслевых) и 3 823 коллективных договора.
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в части оплаты  
охраны труда 

В 2022 году центрами занятости населения проведен мониторинг 
состояния условий, охраны труда и производственного травматизма на 

предприятиях различных отраслей экономики (в 2021 году 
предприятиях). Соответствующими проверками было охвачено 

957 рабочих мест  (в 2021  году – 62 453 места), из которых 
рабочих места  с вредными, тяжелыми и опасными условиями труда. 
Из 3 772 нарушений, выявленных при проведении мониторинга 

состояния условий и охраны труда предприятий и организаций в 
году, устранены 1 533 нарушения. В результате восстановлены 

отренные законодательством и иными нормативными правовыми 
актами права на пользование компенсациями за работу в тяжелых, 
вредных и опасных условиях труда 235 работникам. 

Организовано проведение 208 заседаний межведомственных 
комиссий по охране труда муниципальных образований и городских 
округов, на которых были обсуждены вопросы состояния условий и 
охраны труда на предприятиях и в организациях города, района, 
проведения Единого дня смотра состояния охраны труда, а также 
предоставления компенсаций за работу во вредных условиях труда. 

году обеспечено проведение 2 019 акций в рамках Единого дня 
смотра состояния охраны труда. 

В 922 организациях образованы совместные комиссии по охране труда 
на паритетной основе. Численность работников, обученных по охране
непосредственно в самих организациях, составила свыше 18

Осуществлялась разъяснительная работа среди трудовых 
необходимости заключения коллективных договоров и 

соглашений, оказывалась помощь в их составлении и заключении, а также 
проводилась уведомительная регистрация заключенных коллективных 
договоров и соглашений. В результате проведенной работы в настоящее 

я в республике заключено 173 соглашения (из них 
территориальных и 55 отраслевых) и 3 823 коллективных договора.

выявлены 3 772

заключено  3 823

обучено  18 780

 

В 2022 году центрами занятости населения проведен мониторинг 
охраны труда и производственного травматизма на 

предприятиях различных отраслей экономики (в 2021 году – на 
ими проверками было охвачено 

62 453 места), из которых 
рабочих места  с вредными, тяжелыми и опасными условиями труда.  
Из 3 772 нарушений, выявленных при проведении мониторинга 

редприятий и организаций в 
году, устранены 1 533 нарушения. В результате восстановлены 

отренные законодательством и иными нормативными правовыми 
актами права на пользование компенсациями за работу в тяжелых, 

Организовано проведение 208 заседаний межведомственных 
пальных образований и городских 

округов, на которых были обсуждены вопросы состояния условий и 
охраны труда на предприятиях и в организациях города, района, 
проведения Единого дня смотра состояния охраны труда, а также 

во вредных условиях труда. 
году обеспечено проведение 2 019 акций в рамках Единого дня 

В 922 организациях образованы совместные комиссии по охране труда 
на паритетной основе. Численность работников, обученных по охране труда 
непосредственно в самих организациях, составила свыше 18 780 человек.  

Осуществлялась разъяснительная работа среди трудовых 
необходимости заключения коллективных договоров и 

соглашений, оказывалась помощь в их составлении и заключении, а также 
проводилась уведомительная регистрация заключенных коллективных 
договоров и соглашений. В результате проведенной работы в настоящее 

соглашения (из них 
территориальных и 55 отраслевых) и 3 823 коллективных договора. 

772 нарушения  

823 коллдоговоров  

780 человек  



 

 
 

Для определения источников профессиональных рисков и 
дальнейших действий, направленных на их снижение, организована работа 
по проведению спе
специальная оценка условий труда проведена на свыше 2 тыс
мест, в 2021 году –  

 
 

 

в части 
неформальной занятости

 

Системные меры по снижению теневой занятости реализуются в 
Республике Дагестан рамках Плана мероприятий («дорожная карта»), 
направленных на снижение неформальной занятости в Республике 
Дагестан (утвержден распоряжением Правительства Республики Дагестан 
от 9 июля 2021 г. № 250
комиссиями (рабочими группами), созданными в районах и городах 
республики, проводятся специальные рейдовые мероприятия (с выездом на 
хозяйственные и коммерческие объекты) по выявлению граждан
осуществляющих трудовую деятельность незаконно, и индивидуальных 
предпринимателей без соответствующей регистрации. 

По данным мониторинга по состоянию на 1 января 2023 года в 
республике, в результате работы указанных комиссий, зарегистрировали 
трудовые отношения 32,1 тыс
на 2022 год плана (20 тыс. человек)). 

Большое значение в работе по снижению неформальной занятости 
придается повышению правовой культуры граждан. Так, в рамках 
информационной компании по сокраще
легализации трудовых отношений на официальном сайте, на страницах 
сетевого издания Минтруда РД «Социальный вестник», страницах 
ведомства в социальных сетях и на страницах социальных сетей 
подведомственных Минтруду РД учреждений, а т
республиканских средствах массов
1 января 2023 года размещено 25 публикаций, среди которых информация 
с разъяснениями о негативных последствиях неформальной занятости и 
развернутое интервью Министра труда и соци
Республики Дагестан по вопросам неформальной занятости. Также 
интервью опубликовано в печатном издании «Дагестанская правда». 
Кроме того, в ноябре 2022 года на площадке республиканского 
информационного агентства «Дагестан» прошла пресс
числе по вопросам неформальной занятости.

В целях масштабного информирования населения подготовлен 
социальный видеоролик с разъяснениями о последствиях неформальной 
занятости, который транслируется на основных республиканских 
телевизионных каналах: РГВК «Дагестан», «ГТРК Дагестан», «ННТ» и на 
страницах Минтруда РД в социальных сетях, в социальных сетях 
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Для определения источников профессиональных рисков и 
дальнейших действий, направленных на их снижение, организована работа 
по проведению специальной оценки условий труда. В 2022 году 
специальная оценка условий труда проведена на свыше 2 тыс

  на 2 057 рабочих местах.  

части снижения  
неформальной занятости 

Системные меры по снижению теневой занятости реализуются в 
Республике Дагестан рамках Плана мероприятий («дорожная карта»), 
направленных на снижение неформальной занятости в Республике 
Дагестан (утвержден распоряжением Правительства Республики Дагестан 

9 июля 2021 г. № 250-р). В раках «дорожной карты» муниципальными 
комиссиями (рабочими группами), созданными в районах и городах 
республики, проводятся специальные рейдовые мероприятия (с выездом на 
хозяйственные и коммерческие объекты) по выявлению граждан
осуществляющих трудовую деятельность незаконно, и индивидуальных 
предпринимателей без соответствующей регистрации.  

По данным мониторинга по состоянию на 1 января 2023 года в 
республике, в результате работы указанных комиссий, зарегистрировали 

тношения 32,1 тыс. работников (160,7 проц. от установленного 
на 2022 год плана (20 тыс. человек)).  

Большое значение в работе по снижению неформальной занятости 
придается повышению правовой культуры граждан. Так, в рамках 
информационной компании по сокращению теневой занятости и 
легализации трудовых отношений на официальном сайте, на страницах 
сетевого издания Минтруда РД «Социальный вестник», страницах 
ведомства в социальных сетях и на страницах социальных сетей 
подведомственных Минтруду РД учреждений, а т
республиканских средствах массовой информации по состоянию на 

января 2023 года размещено 25 публикаций, среди которых информация 
с разъяснениями о негативных последствиях неформальной занятости и 
развернутое интервью Министра труда и соци
Республики Дагестан по вопросам неформальной занятости. Также 
интервью опубликовано в печатном издании «Дагестанская правда». 
Кроме того, в ноябре 2022 года на площадке республиканского 
информационного агентства «Дагестан» прошла пресс-
числе по вопросам неформальной занятости. 

В целях масштабного информирования населения подготовлен 
социальный видеоролик с разъяснениями о последствиях неформальной 
занятости, который транслируется на основных республиканских 

каналах: РГВК «Дагестан», «ГТРК Дагестан», «ННТ» и на 
страницах Минтруда РД в социальных сетях, в социальных сетях 

Для определения источников профессиональных рисков и 
дальнейших действий, направленных на их снижение, организована работа 

циальной оценки условий труда. В 2022 году 
специальная оценка условий труда проведена на свыше 2 тыс. рабочих 

 

Системные меры по снижению теневой занятости реализуются в 
Республике Дагестан рамках Плана мероприятий («дорожная карта»), 
направленных на снижение неформальной занятости в Республике 
Дагестан (утвержден распоряжением Правительства Республики Дагестан 

р). В раках «дорожной карты» муниципальными 
комиссиями (рабочими группами), созданными в районах и городах 
республики, проводятся специальные рейдовые мероприятия (с выездом на 
хозяйственные и коммерческие объекты) по выявлению граждан, 
осуществляющих трудовую деятельность незаконно, и индивидуальных 

 
По данным мониторинга по состоянию на 1 января 2023 года в 

республике, в результате работы указанных комиссий, зарегистрировали 
аботников (160,7 проц. от установленного 

Большое значение в работе по снижению неформальной занятости 
придается повышению правовой культуры граждан. Так, в рамках 

нию теневой занятости и 
легализации трудовых отношений на официальном сайте, на страницах 
сетевого издания Минтруда РД «Социальный вестник», страницах 
ведомства в социальных сетях и на страницах социальных сетей 
подведомственных Минтруду РД учреждений, а также в основных 

ой информации по состоянию на 
января 2023 года размещено 25 публикаций, среди которых информация 

с разъяснениями о негативных последствиях неформальной занятости и 
развернутое интервью Министра труда и социального развития 
Республики Дагестан по вопросам неформальной занятости. Также 
интервью опубликовано в печатном издании «Дагестанская правда». 
Кроме того, в ноябре 2022 года на площадке республиканского 

-конференция, в том 

В целях масштабного информирования населения подготовлен 
социальный видеоролик с разъяснениями о последствиях неформальной 
занятости, который транслируется на основных республиканских 

каналах: РГВК «Дагестан», «ГТРК Дагестан», «ННТ» и на 
страницах Минтруда РД в социальных сетях, в социальных сетях 



 

 
 

подведомственных учреждений, на страницах органов исполнительной 
власти Республики Дагестан. На телеканале «РГВК Дагестан» прошла запись 
передачи о негативных последствиях неформальной занятости; аналогичная 
передача прошла на республиканской радиостанции «Страна гор». 

Проверка закрепляемости на рабочих местах работников, с которыми 
оформлены трудовые отношения, показала, что согласно данным 
Федеральной налоговой службы численность физических лиц, получивших 
доход на 1 октября 2022 года по всем н
Республике Дагестан 500,5 тыс. чел., что на 30,6 тыс. чел. больше, чем по 
состоянию на 1 октября 2021 года (469,9 тыс. человек). При этом по 
данным Фонда обязательного медицинского страхования Республики 
Дагестан численность н
республики за 9 месяцев 2022 года (с 1 января 2022 года по 1 октября 
2022 года) снизилась на 69,5 тыс. человек.

 
 

 

в области социальной 
зашиты населения

 

В целях повышения качества жизни пожилых граждан, инвалидов и 
семей с детьми принимаются меры по обеспечению своевременности и 
полноты предоставления им мер социальной поддержки. 

В частности, в
осуществлены следующие выплаты отдельным категориям граждан: 

ежемесячная денежная выплата по оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг  

ежемесячная денежная выплата ветеранам труда, труженикам тыла, 
жертвам политических репрессий 
чел.),  

дополнительное пожизненное ежемесячное материальное 
обеспечение - 78 чел. (в 2021 г. 

социальное пособие на погребение умер
1 742 чел.),  

компенсация расходов на уплату взноса на капитальный ремонт 
общего имущества в многоквартирных до
1 226 чел.), 

8,3 тыс. чел.  
заключили трудовые 

договора и договора ГПХ 
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подведомственных учреждений, на страницах органов исполнительной 
власти Республики Дагестан. На телеканале «РГВК Дагестан» прошла запись 

дачи о негативных последствиях неформальной занятости; аналогичная 
передача прошла на республиканской радиостанции «Страна гор». 

 
 
 
 
 
 
 
 

Проверка закрепляемости на рабочих местах работников, с которыми 
оформлены трудовые отношения, показала, что согласно данным 
Федеральной налоговой службы численность физических лиц, получивших 

октября 2022 года по всем налоговым ставкам, составила в 
Республике Дагестан 500,5 тыс. чел., что на 30,6 тыс. чел. больше, чем по 

октября 2021 года (469,9 тыс. человек). При этом по 
данным Фонда обязательного медицинского страхования Республики 
Дагестан численность неработающего застрахованного населения 
республики за 9 месяцев 2022 года (с 1 января 2022 года по 1 октября 

года) снизилась на 69,5 тыс. человек. 

в области социальной  
зашиты населения 

В целях повышения качества жизни пожилых граждан, инвалидов и 
семей с детьми принимаются меры по обеспечению своевременности и 
полноты предоставления им мер социальной поддержки. 

в 2022 году за счет средств республиканского бюджета 
ны следующие выплаты отдельным категориям граждан: 

ежемесячная денежная выплата по оплате жилого помещения 
коммунальных услуг  – 225,5 тыс. чел. (в 2021 г. – 260,5 тыс. чел.),

ежемесячная денежная выплата ветеранам труда, труженикам тыла, 
ческих репрессий – 70,8 тыс. чел. (в 2021 г. 

дополнительное пожизненное ежемесячное материальное 
78 чел. (в 2021 г. – 78 чел.),  

социальное пособие на погребение умерших - 1 521 чел. (в 2021 г. 

расходов на уплату взноса на капитальный ремонт 
общего имущества в многоквартирных домах – 1 300 чел. (в 2021 г. 

 23,
зарегистрировались в качестве 
ИП

подведомственных учреждений, на страницах органов исполнительной 
власти Республики Дагестан. На телеканале «РГВК Дагестан» прошла запись 

дачи о негативных последствиях неформальной занятости; аналогичная 
передача прошла на республиканской радиостанции «Страна гор».  

Проверка закрепляемости на рабочих местах работников, с которыми 
оформлены трудовые отношения, показала, что согласно данным 
Федеральной налоговой службы численность физических лиц, получивших 

алоговым ставкам, составила в 
Республике Дагестан 500,5 тыс. чел., что на 30,6 тыс. чел. больше, чем по 

октября 2021 года (469,9 тыс. человек). При этом по 
данным Фонда обязательного медицинского страхования Республики 

еработающего застрахованного населения 
республики за 9 месяцев 2022 года (с 1 января 2022 года по 1 октября 

 

В целях повышения качества жизни пожилых граждан, инвалидов и 
семей с детьми принимаются меры по обеспечению своевременности и 
полноты предоставления им мер социальной поддержки.  

2022 году за счет средств республиканского бюджета 
ны следующие выплаты отдельным категориям граждан:  

ежемесячная денежная выплата по оплате жилого помещения 
260,5 тыс. чел.), 

ежемесячная денежная выплата ветеранам труда, труженикам тыла, 
70,8 тыс. чел. (в 2021 г. – 73,2 тыс. 

дополнительное пожизненное ежемесячное материальное 

1 521 чел. (в 2021 г. – 

расходов на уплату взноса на капитальный ремонт 
1 300 чел. (в 2021 г. – 

23,8 тыс. чел.  
зарегистрировались в качестве 
ИП, самозанятых и КФХ 



 

 
 

ежегодная денежная выплата лицам, награжденным нагрудным 
знаком «Почетный донор России» 

единовременная денежная выплата на оплату расходов, связанных с 
приобретением, установкой внутридомового газового оборудования и 
проведением газопровода внутри земельного участка 

По состоянию на 1 января 2023 года в управлениях социальной 
защиты населения назначено и выплачено за счет средств федерального и 
республиканского бюджетов следующие государственные пособия 
семьям с детьми: 

ежемесячное пособие на ребенка 
496 322 детей (в 2021 г. соответственно 241 852 получателям,
502 875 детей) на общую сумму 1 570253,05 тыс. рублей;

единовременные денежные выплаты 1735 семьям
пятого и каждого последующего ребенка, десятого и каждого 
последующего ребенка, одновременно двух детей, одновременно трех и 
более детей на общ

единовременные выплаты 4 614 многодетным семьям на детей, 
поступающих в первый класс, на общую сумму 11 068,31 тыс. руб.;

ежемесячная денежная компенсация при возникновении 
поствакцинальных осложнений 4 получателям на сумму 

ежемесячная денежная выплата на ребенка в возрасте от трех до семи 
лет включительно 174 360 получателям на сумму 27 177 006,47 тыс. руб.;

ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого 
ребенка 49 096 семьям на сумму 5 415 4

В 2022 г. в органы социальной защиты обратилось более 10 тыс. 
жителей республики за оказанием социальной помощи на основании 
социального контракта. Заключено 6 900 социальных конт
малоимущими гражданами. 
защиты населения доведены до получателей средства в полном объеме 
(960,6 млн. рублей) в соответствии с предусмотренными бюджетными 
ассигнованиями. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,4 
млрд руб. 

960,6 
млн руб. 

24,6 
млн руб. 
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ежегодная денежная выплата лицам, награжденным нагрудным 
знаком «Почетный донор России» - 731 человек (в 2021 г. 

иновременная денежная выплата на оплату расходов, связанных с 
приобретением, установкой внутридомового газового оборудования и 
проведением газопровода внутри земельного участка – 

По состоянию на 1 января 2023 года в управлениях социальной 
населения назначено и выплачено за счет средств федерального и 

республиканского бюджетов следующие государственные пособия 

ежемесячное пособие на ребенка – 236342 получателям на 
детей (в 2021 г. соответственно 241 852 получателям,
детей) на общую сумму 1 570253,05 тыс. рублей;

единовременные денежные выплаты 1735 семьям
пятого и каждого последующего ребенка, десятого и каждого 
последующего ребенка, одновременно двух детей, одновременно трех и 

ую сумму 34830,07 тыс. руб.; 
единовременные выплаты 4 614 многодетным семьям на детей, 

поступающих в первый класс, на общую сумму 11 068,31 тыс. руб.;
ежемесячная денежная компенсация при возникновении 

поствакцинальных осложнений 4 получателям на сумму 
ежемесячная денежная выплата на ребенка в возрасте от трех до семи 

лет включительно 174 360 получателям на сумму 27 177 006,47 тыс. руб.;
ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого 

ребенка 49 096 семьям на сумму 5 415 451,7 тыс. рублей.
В 2022 г. в органы социальной защиты обратилось более 10 тыс. 

жителей республики за оказанием социальной помощи на основании 
социального контракта. Заключено 6 900 социальных конт
малоимущими гражданами. По итогам 2022 года  орган
защиты населения доведены до получателей средства в полном объеме 
(960,6 млн. рублей) в соответствии с предусмотренными бюджетными 

Ежемесячная денежная выплата
первенца 47,3 тыс. семей  

Социальный контракт с 6,9 тыс. граждан

Ежемесячная денежная выплата 
на 239 тыс. детей от 3 до 7 лет

ежегодная денежная выплата лицам, награжденным нагрудным 
731 человек (в 2021 г. – 636 чел.), 

иновременная денежная выплата на оплату расходов, связанных с 
приобретением, установкой внутридомового газового оборудования и 

 5 человек. 
По состоянию на 1 января 2023 года в управлениях социальной 

населения назначено и выплачено за счет средств федерального и 
республиканского бюджетов следующие государственные пособия 

236342 получателям на 
детей (в 2021 г. соответственно 241 852 получателям, 
детей) на общую сумму 1 570253,05 тыс. рублей; 

единовременные денежные выплаты 1735 семьям при рождении 
пятого и каждого последующего ребенка, десятого и каждого 
последующего ребенка, одновременно двух детей, одновременно трех и 

единовременные выплаты 4 614 многодетным семьям на детей, 
поступающих в первый класс, на общую сумму 11 068,31 тыс. руб.; 

ежемесячная денежная компенсация при возникновении 
поствакцинальных осложнений 4 получателям на сумму 71,24 тыс. руб.; 

ежемесячная денежная выплата на ребенка в возрасте от трех до семи 
лет включительно 174 360 получателям на сумму 27 177 006,47 тыс. руб.; 

ежемесячная выплата в связи с рождением (усыновлением) первого 
51,7 тыс. рублей. 

В 2022 г. в органы социальной защиты обратилось более 10 тыс. 
жителей республики за оказанием социальной помощи на основании 
социального контракта. Заключено 6 900 социальных контрактов с 

По итогам 2022 года  органами социальной 
защиты населения доведены до получателей средства в полном объеме 
(960,6 млн. рублей) в соответствии с предусмотренными бюджетными 

Ежемесячная денежная выплата на 

6,9 тыс. граждан 

Ежемесячная денежная выплата  
на 239 тыс. детей от 3 до 7 лет 
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Кроме того в целях усиления мер поддержки многодетных семей 

Министерством труда и социального развития Республики Дагестан 
обеспечено принятие Указа Главы Республики Дагестан от 13 апреля 
2022 г. № 77 «О внесении изменений в Указ Президента Республики 
Дагестан от 31 мая 2007 г. № 71 «О дополнительных мерах социальной 
поддержки семей, имеющих детей», в рамках реализации которого 
малоимущим многодетным семьям из Хасавюртовского, Кизлярского, 
Унцукульского и Шамильского районов, а также города Дербента, 
имеющим десять и более детей, закуплен автотранспорт в количестве 
6 единиц. 

Одновременно с этим в Республике Дагестан издан Указ Главы 
Республики Дагестан от 18 апреля 2022 г. № 78 «О ежемесячной денежной 
выплате на ребенка в возрасте от восьми до семнадцати лет»; принято 
постановление Правительства Республики Дагестан от 19 апреля 2022 г. 
№ 88 «Об утверждении Порядка и условий предоставления ежемесячной 
денежной выплаты на ребенка в возрасте от 8 до 17 лет, перечня 
документов (сведений), необходимых для ее назначения». 

В целом за 2022 год в рамках заключенных соглашений на 
осуществление ежемесячной денежной выплаты на ребенка в возрасте от 
восьми до семнадцати лет из республиканского бюджета Республики 
Дагестан израсходовано 1 550 967,3 тыс. рублей (общая сумма 
предусмотренных средств составляет 31 019 346,2 тыс. руб.). 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 
27 августа 2022 г. № 586 «О выплатах гражданам Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики, Украины и лицам без 
гражданства, вынуждено покинувшим территории Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики, Украины и прибывшим на 
территорию Российской Федерации» (далее – Указ № 586) и в 
соответствии с соглашением, заключенным между Правительством 
Республики Дагестан и Минтрудом России, осуществлены социальные 
выплаты 175 получателям, подпадающим под действие Указа № 586, 
в сумме 5 989,00 тыс. рублей. 

В 2022 году получили свидетельства на улучшение жилищных 
условий 20 участников ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС, 
245 ветеранов боевых действий в Афганистане, 240 инвалидов и семьей, 
имеющих детей-инвалидов, а также 5 участников (вдов участников) 
Великой отечественной войны.  

 
Социальная поддержка граждан обеспечивается также в форме 

социального обслуживания путем предоставления широкого спектра 
социальных услуг лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации. 

Так, в 2022 г. социальные услуги в форме социального обслуживания 
на дому, в полустационарной и стационарной формах социального 
обслуживания предоставлены 135,0 тыс. гражданам. Мобильными 
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бригадами оказано более 48,7 тыс. соответствующих услуг, обслужено свыше 
20 тыс. человек, осуществлено более 3 тыс. выездов, оказана материальная 
помощь более 3,4 тыс. семьям.  

Также, на базе отдельных учреждений функционируют службы  
«Социальное такси», «Кинотерапия» и «Служба сиделок для 
тяжелобольных», организованы пункты проката технических средств 
реабилитации, «Санатории на дому» и «Приемные семьи» для пожилых 
граждан», практикуется предоставление социальных услуг бригадным 
методом (в том числе семейной бригадой). В целях сохранения и продления 
активности граждан и профилактики одиночества применяется технология 
«Социальный туризм», функционируют «Пункты выдачи вещей», ведутся 
образовательные программы на базе «Университетов третьего возраста», 
«Школы безопасности для пожилых людей», «Школы ухода». Услугами 
указанных технологий воспользовались более 13,5 тыс. граждан пожилого 
возраста и инвалидов. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Численность обслуженных граждан пожилого возраста и инвалидов в 

стационарной форме в республике учреждениями социального обслуживания 
населения (на базе стационарных организаций и отделений временного 
проживания граждан пожилого возраста и инвалидов) в 2022 году составила 
1 014 чел., которым предоставили более 3 152, 0 тыс. социальных услуг. 

Также в стационарных учреждениях проводятся мероприятия по 
вакцинации получателей социальных услуг и сотрудников учреждений от 
коронавирусной инфекции. В настоящее время в указанных учреждениях 
прошли вакцинацию более 800 получателей социальных услуг (94,1 проц. от 
общего числа получателей социальных услуг) и более 740 сотрудников 
учреждений (96,9 проц. от общего числа сотрудников учреждений). При этом 
у 51 получателя социальных услуг и у 19 сотрудников учреждений имеются 

Учреждениями социального обслуживания 
населения обслужено:  

более 134 тыс. граждан  
пожилого возраста и инвалидов, семей с детьми-
инвалидами  
 
 
Обслужено на дому специальной службой 
«Мобильная бригада»:  

20 тыс. человек 

 
 
 
Охвачено инновационными формами социального 
обслуживания:  

15,2 тыс. человек  



 

 
 

медицинские противопоказ
В рамках реализации федерального проекта «Разработка и реализация 

программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан 
старшего поколения «Старшее поколение» национального проекта 
«Демография» в 2022

Кроме того, организовано обучение компьютерной грамотности более 
1,4 тыс. граждан, из числа неработающих пенсионеров.

Под социальным патронажем находится 3
трудной жизненной ситуации.
безнадзорности и правонарушений несоверш
608 детей, находящихся в социально опасном положении.

Специализированны
нуждающихся в социальной реабилитации (6 
центров) в 2022 году принято на социальное обслуживание 
1 464 несовершеннолетних в возрасте от 3 до 18 лет, оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации, из них 564 ребенка возвращены в родные семьи, один
ребенок передан под опеку и 
11 детей направлены в образовательные учреждения для детей

 
 

 

в части 
доступной среды для инвалидов 

 

В соответствии с государственной программой Российской Федерации 
«Доступная среда» в 
обеспечению условий доступности приоритетных объектов и услуг в 
приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других 
маломобильных групп населения (МГН).

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение услов
доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах 
жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения» 
в 2022 году дооборудовано для обеспечения доступности для инвалидов и 
других маломобильных групп населения (далее 
социальной защиты и занятости населения (в том числе: 44 учреждения 
социальной защиты населения и 14 объектов службы занятости).

В рамках реализации подпрограммы «Формирование системы 
комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе
инвалидов, в Республике Дагестан» в 2022 году:

оснащено реабилитационным оборудованием 6 организаций 
социального обслуживания населения; 

организовано обучение (повышение квалификации, 
профессиональной переподготовки) 3
социального обслуживания для оказания услуг сопровождаемого 
проживания и ранней помощи;
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медицинские противопоказания к вакцинации. 
В рамках реализации федерального проекта «Разработка и реализация 

программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан 
старшего поколения «Старшее поколение» национального проекта 
«Демография» в 2022 году обслужено более 7,1 тыс. граждан старше 65 лет. 

Кроме того, организовано обучение компьютерной грамотности более 
тыс. граждан, из числа неработающих пенсионеров. 

Под социальным патронажем находится 3 892 семьи, находящиеся в 
трудной жизненной ситуации. В целях профилактики социального сиротства, 
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на учете состоит 

детей, находящихся в социально опасном положении.
Специализированными учреждениями для несовершеннолетних, 

нуждающихся в социальной реабилитации (6 социально
в 2022 году принято на социальное обслуживание 

несовершеннолетних в возрасте от 3 до 18 лет, оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации, из них 564 ребенка возвращены в родные семьи, один
ребенок передан под опеку и попечительство, один ребенок усыновлен, 

детей направлены в образовательные учреждения для детей

части обеспечения  
доступной среды для инвалидов  

В соответствии с государственной программой Российской Федерации 
«Доступная среда» в Республике Дагестан реализуются мероприятия по 
обеспечению условий доступности приоритетных объектов и услуг в 
приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других 
маломобильных групп населения (МГН). 

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение услов
доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах 
жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения» 
в 2022 году дооборудовано для обеспечения доступности для инвалидов и 
других маломобильных групп населения (далее – 
социальной защиты и занятости населения (в том числе: 44 учреждения 
социальной защиты населения и 14 объектов службы занятости).

В рамках реализации подпрограммы «Формирование системы 
комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе
инвалидов, в Республике Дагестан» в 2022 году: 

оснащено реабилитационным оборудованием 6 организаций 
социального обслуживания населения;  

организовано обучение (повышение квалификации, 
профессиональной переподготовки) 3-х специалистов организаций 

циального обслуживания для оказания услуг сопровождаемого 
проживания и ранней помощи; 

В рамках реализации федерального проекта «Разработка и реализация 
программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан 
старшего поколения «Старшее поколение» национального проекта 

тыс. граждан старше 65 лет.  
Кроме того, организовано обучение компьютерной грамотности более 

892 семьи, находящиеся в 
профилактики социального сиротства, 

еннолетних на учете состоит 
детей, находящихся в социально опасном положении. 

для несовершеннолетних, 
ально-реабилитационных 

в 2022 году принято на социальное обслуживание 
несовершеннолетних в возрасте от 3 до 18 лет, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации, из них 564 ребенка возвращены в родные семьи, один 
попечительство, один ребенок усыновлен, 

детей направлены в образовательные учреждения для детей-сирот. 

 

В соответствии с государственной программой Российской Федерации 
Республике Дагестан реализуются мероприятия по 

обеспечению условий доступности приоритетных объектов и услуг в 
приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других 

В рамках реализации подпрограммы «Обеспечение условий 
доступности приоритетных объектов и услуг в приоритетных сферах 
жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения» 
в 2022 году дооборудовано для обеспечения доступности для инвалидов и 

 МГН) 58 объектов 
социальной защиты и занятости населения (в том числе: 44 учреждения 
социальной защиты населения и 14 объектов службы занятости). 

В рамках реализации подпрограммы «Формирование системы 
комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-

оснащено реабилитационным оборудованием 6 организаций 

организовано обучение (повышение квалификации, 
х специалистов организаций 

циального обслуживания для оказания услуг сопровождаемого 



 

 
 

на базе стационарных учреждений социального обслуживания 
ГБУ РД «Дом-интернат для умственно отсталых детей «Забота» и 
«Психоневрологический интернат «Милосердие» проведен
созданию тренировочных площадок для осуществления сопровождаемого 
проживания граждан с психическими расстройствами.

Для продолжения работы по обеспечению доступности объектов и 
услуг, а также в целях формирования и развития в Республике Дагест
системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе 
детей-инвалидов, постановлением Правител
24 декабря 2021 г. № 352 утверждена государственная программа Республики 
Дагестан «Доступная среда», срок реализаци

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Кроме того, в

комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей
инвалидов, в Республике Дагестан» государственной программы 
Российской Федерации «Доступная
Правительства Республики Дагестан от 2
2022 год Минтруду РД 
рублей. За счет указанных средств в 2022 году:

приобретено реабилитационное оборудование для 
реабилитационных центров для детей и подростков с ограниченными 
возможностями;  

организовано обучение (повышения квалификации, 
профессиональной переподготовки) специалистов реабилитационных 
центров для детей и 
ГБУ РД «Дом-интернат для умственно отсталых детей «Забота» и 
«Психоневрологический интернат «Милосердие»;

 на базе стационарных учреждений социал
ГБУ РД «Дом-интернат для умственно отсталых детей
«Психоневрологический интернат «Милосердие» созданы тренировочные 
площадки для осуществления сопро
с психическими расстройствами.
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на базе стационарных учреждений социального обслуживания 
интернат для умственно отсталых детей «Забота» и 

«Психоневрологический интернат «Милосердие» проведен
созданию тренировочных площадок для осуществления сопровождаемого 
проживания граждан с психическими расстройствами.  

Для продолжения работы по обеспечению доступности объектов и 
услуг, а также в целях формирования и развития в Республике Дагест
системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе 

инвалидов, постановлением Правительства Республики Дагестан от 
декабря 2021 г. № 352 утверждена государственная программа Республики 

Дагестан «Доступная среда», срок реализации которой 2022 

Кроме того, в рамках подпрограммы «Формирование системы 
комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей
инвалидов, в Республике Дагестан» государственной программы 
Российской Федерации «Доступная среда», утвержденной постановлением 
Правительства Республики Дагестан от 24 декабря 2021 г. № 352 на 

год Минтруду РД –  выделены средства в размере 
За счет указанных средств в 2022 году: 

риобретено реабилитационное оборудование для 
реабилитационных центров для детей и подростков с ограниченными 

организовано обучение (повышения квалификации, 
профессиональной переподготовки) специалистов реабилитационных 
центров для детей и подростков с ограниченными возможностями и 

интернат для умственно отсталых детей «Забота» и 
«Психоневрологический интернат «Милосердие»; 

на базе стационарных учреждений социального обслуживания 
интернат для умственно отсталых детей

«Психоневрологический интернат «Милосердие» созданы тренировочные 
площадки для осуществления сопровождаемого проживания граждан 

психическими расстройствами. 

на базе стационарных учреждений социального обслуживания 
интернат для умственно отсталых детей «Забота» и 

«Психоневрологический интернат «Милосердие» проведены работы по 
созданию тренировочных площадок для осуществления сопровождаемого 

 
Для продолжения работы по обеспечению доступности объектов и 

услуг, а также в целях формирования и развития в Республике Дагестан 
системы комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе 

ьства Республики Дагестан от 
декабря 2021 г. № 352 утверждена государственная программа Республики 

и которой 2022 – 2024 годы.  

рамках подпрограммы «Формирование системы 
комплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-
инвалидов, в Республике Дагестан» государственной программы 

среда», утвержденной постановлением 
4 декабря 2021 г. № 352 на 

мере - 6 379,40 тыс. 

риобретено реабилитационное оборудование для 
реабилитационных центров для детей и подростков с ограниченными 

организовано обучение (повышения квалификации, 
профессиональной переподготовки) специалистов реабилитационных 

раниченными возможностями и 
интернат для умственно отсталых детей «Забота» и 

ьного обслуживания 
интернат для умственно отсталых детей «Забота» и 

«Психоневрологический интернат «Милосердие» созданы тренировочные 
вождаемого проживания граждан 


