Экспресс-информация
о регистрации и трудоустройстве граждан в органах

государственной службы занятости населения Республики Дагестан
	№

п/п
	Наименование

показателей
	ед.

изм.
	по состоянию на

1.01.2025 г.
	по состоянию на

1.01.2024 г.
	2024 г.

к 2023 г.

(проц.)

	1.
	Обратилось всего 

(включая и за консультацией)
	чел.
	78 605
	109 686
	71,7

	1.1
	в том числе в поисках работы


	чел.
	23 044
	35 165
	65,5

	2.
	Оказано содействие в трудоустройстве:

	чел.
	18 630
	23 266
	80,1

	2.1
	на постоянную работу
	чел.
	8 049
	8 307
	96,9

	2.2
	на условиях временной занятости с поддержкой доходов безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	чел.
	441
	544
	81,1

	2.3
	на условиях временной занятости безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование или высшее образование и ищущих работу в течение года
	чел.
	24
	38
	63,2

	2.4
	подросткам в свободное от учебы время 
	чел.
	9 667
	9 254
	104,5

	2.5
	на общественных работах
	чел.
	3 785
	5 732
	66,0

	2.6
	за пределами республики
	чел.
	765
	1 418
	53,9

	2.7
	оказана единовременная финансовая помощь безработным гражданам и гражданам, прошедшим профобучение по направлению ЦЗН, при их регистрации в качестве юр. лица, индивид. предпринимателя либо КФХ
	чел.
	94
	113
	83,2

	2.8
	в порядке самостоятельного трудоустройства
	чел.
	2 318
	1 205
	192,4

	3.
	Направлено на профессиональное обучение
	чел.
	340
	331
	102,7

	4.
	Оформлено на досрочную пенсию
	чел.
	91
	79
	115,2

	5.
	Численность незанятого населения, состоящего на учете в поисках работы


	чел.
	6 018
	13 430
	44,8

	5.1
	в том числе признано безработными


	чел.
	5 685
	12 808
	44,4

	5.2
	назначено пособие по безработице


	чел.
	3 446
	5 345
	64,5

	5.3
	в процентах к безработным


	проц.
	60,6
	41,7
	х

	6.
	Уровень зарегистрированной безработицы
	проц.
	0,4
	0,9
	х

	7.
	Коэффициент напряженности на рынке труда
	чел.
	2
	6
	33,3

	8.
	Потребность в работниках, заявленная работодателями на конец отчетного периода


	ед.
	3 364
	2 095
	160,6


