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        МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

        (Минтруд РД)

    П Р И К А З

                     «___» ___________ 2022 г.                                                                                    № ________

                                                                             г. Махачкала

О результатах аудиторской проверки 
финансово-хозяйственной деятельности 
государственного казенного учреждения Республики Дагестан

«Центр занятости населения в муниципальном образовании

«город Кизляр»

Аудиторской проверкой, проведенной Министерством труда и социального развития Республики Дагестан (далее – Министерство), выявлены нарушения и недостатки в деятельности государственного казенного учреждения Республики Дагестан «Центр занятости населения в муниципальном образовании «город Кизляр» (далее – центр) за                       2020-2021 годы.
В нарушение статьи 19 Федерального закона от 6 декабря 2011 года № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» внутренний финансовый контроль в центре не осуществляется.
В нарушение приказа Министерства финансов Российской Федерации от 1 декабря 2010 года № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению» в центре отсутствуют акты сверки взаимных расчетов по оказанию коммунальных услуг.
В нарушение приказа Министерства финансов Российской Федерации от 13 июня 1995 года № 49 «Об утверждении методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» на основных средствах не проставлены инвентарные номера.

В нарушение пункта 3 Положения об особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 13 октября 2008 года № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки», работники центра направляются в командировки без письменного решения (приказа) руководителя.
В нарушение статей 307 и 413 Гражданского кодекса Российской Федерации центром заключен договор об организации временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы в 2020 и 2021 годы. С обеих сторон договор подписан директором центра.

В нарушение приказа Министерства транспорта Российской Федерации от 11 сентября 2020 года № 368 «Об утверждении обязательных реквизитов и порядка заполнения путевых листов» в центре отсутствует контроль за использованием служебного транспорта.
В нарушение приказа Министерства финансов Российской Федерации от 1 декабря 2010 года № 157н «Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению», приобретенные через подотчетных лиц материальные ценности  списаны без составления дефектного акта и акта установки.

В нарушение пункта 2 статьи 35 Закон РФ от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» производились выплаты пособия по безработице за период, когда граждане фактически безработными не являлись.
В нарушение пункта 8 постановления Правительства Республики Дагестан от 24 декабря 2018 года № 187 «Об утверждении Порядка реализации мероприятий по содействию в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места» справка о состоянии расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, справка об отсутствии задолженности по заработной плате, справка об отсутствии просроченной задолженности по субсидиям, бюджетным интервенциям и иным средствам, и прочие необходимые справки представлены позже, чем на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором заключен договор. 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. За допущенные нарушения и недостатки в деятельности государственного казенного учреждения Республики Дагестан «Центр занятости населения в муниципальном образовании «город Кизляр» директору центра Чудиновой Людмиле Дмитриевне объявить выговор.
2. Директору государственного казенного учреждения Республики Дагестан «Центр занятости населения в муниципальном образовании «город Кизляр» Л.Д. Чудиновой обеспечить:
устранение нарушений и недостатков, выявленных проверкой;

привлечение к дисциплинарной ответственности работников центра, виновных в допущенных нарушениях, с представлением копии приказа в Министерство;

до 15 августа 2022 года представление в Министерство информации об устранении выявленных проверкой нарушений и недостатков с приложением подтверждающих документов;

размещение акта аудиторской проверки финансово – хозяйственной деятельности на официальном сайте в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» (www.bus.gov.ru).

3. Отделу пресс-службы управления аналитической и сводной работы Министерства (Н.У. Джамалудиновой), разместить настоящий приказ на официальном сайте Министерства (https://dagmintrud.ru) в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением пункта 2 настоящего приказа возложить на контрольно – ревизионное управление Министерства. 

Министр                                                                                                                                 А.М. Махмудов
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