
Информация 
о ходе реализации национального проекта «Кадры»

в Республике Дагестан в 2026 году 
по состоянию на 1 апреля 2026 г.

В Республике Дагестан реализуются два региональных проекта, 
направленных на обеспечение достижения целей, показателей и результатов 
соответствующих федеральных проектов национального проекта «Кадры». В 
их числе проекты: 

 «Управление рынком труда»; 
 «Образование для рынка труда».
При этом реализация мероприятий регионального проекта «Управление 

рынком труда» запланирована в 2027 году.
Бюджет национального проекта по Республике Дагестан на 2026 год 

составляет – 9,950 млн рублей, в том числе:
9,850 млн рублей – средства федерального бюджета;
0,099 млн рублей – средства республиканского бюджета РД;
0 млн рублей – иные средства (местный бюджет).
По состоянию на 1 апреля 2026 года:
профинансировано – 0 млн рублей;
кассовое освоение составляет -  0 млн рублей или 0 % от общего 

бюджета проекта;
заключение контрактов (договоров) не предусмотрено. При этом по 

результатам отбора организаций ОПК на участие в мероприятии по обучению 
предусмотрено заключение между Минтрудом РД и победителем отбора 
соглашения (3 ед. - по оценке проведение отбора запланировано в 2 этапа) о 
предоставлении субсидии работодателю на возмещение затрат.

В рамках реализации мероприятий регионального проекта в Республике 
Дагестан в 2026 году проведена следующая работа.

 Региональный проект 
«Образование для рынка труда»

• функциональный заказчик
Минтруд РД. 
• бюджет регионального проекта 
Всего на 2026 год – 9,950 млн рублей, в том числе:
9,850 млн рублей – средства федерального бюджета;
0,099 млн рублей – средства республиканского бюджета РД;
0 млн рублей – иные средства (местный бюджет).
• профинансировано: 0 млн рублей
• кассовое освоение: 0 млн рублей, или 0 %.

• планируемые к достижению показатели и результаты
В рамках реализации проекта запланировано:



2

Организация в 2026 году профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования работников организаций оборонно-
промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы 
занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших 
ученический договор с организациями оборонно-промышленного комплекса 
(ОПК) (167 человек).

Предусмотрены средства в размере 9,950 млн рублей (ФБ – 9,850 млн 
рублей, РБ – 0,099 млн рублей).

 Показатели План Факт % Примечание
1 2 3 4 5 6
1 Доля граждан, продолжающих 

осуществлять трудовую 
деятельность в течение одного 

года, в общей численности 
участников мероприятий по 

обучению, проц.

75 0 0%

Результаты План Факт % Примечание
1 Прошли профессиональное 

обучение и получили 
дополнительное 

профессиональное 
образование работники 
организаций оборонно-

промышленного комплекса, а 
также граждане, 

обратившиеся в органы 
службы занятости за 
содействием в поиске 
подходящей работы и 

заключившие ученический 
договор с предприятиями 

оборонно-промышленного 
комплекса, чел.

167 0 0%

• заключение контрактов
В рамках организации профессионального обучения работников 

промышленных предприятий заключение контрактов не предусмотрено.
При этом по результатам отбора организаций ОПК на участие в 

мероприятии по обучению предусмотрено заключение между Минтрудом РД и 
победителем отбора соглашения о предоставлении субсидии работодателю на 
возмещение затрат (3 соглашения - по оценке проведение отбора запланировано 
в 2 этапа).

• проводимая работа, достигнутые результаты
Перечень организаций оборонно-промышленного комплекса Республики 

Дагестан утвержден приказом Министерства промышленности и торговли 
Российской Федерации от 27.09.2022 г. № 4070 (в редакции от 03.11.2023 г.                
№ 4223). Возможные претенденты на участие в отборе на получение субсидии 
определены по итогам мониторинга организаций оборонно-промышленного 



3

комплекса Республики Дагестан. Так, по результатам проведенного 
мониторинга выявлено, что в указанном отборе планируют принять участие     
АО «Концерн КЭМЗ» (г. Кизляр) и АО «ЮСЭМЗ» (г. Южно-Сухокумск).

Минтрудом РД разработан проект приказа об утверждении Порядка 
предоставления субсидии на возмещение затрат работодателей на организацию 
профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования работников организаций оборонно-промышленного комплекса, а 
также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в 
поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с 
организациями оборонно-промышленного комплекса, из республиканского 
бюджета Республики Дагестан, источником софинансирования которых 
являются субсидии из федерального бюджета. Согласованный с 
заинтересованным республиканскими министерствами и ведомствами проект 
приказа направлен на регистрацию в Министерство юстиции Республики 
Дагестан.

• участие органов местного самоуправления (или в каких 
муниципальных образованиях Республики Дагестан проводится работа)

Данная информация будет известна по результатам отбора предприятий для 
участия в мероприятии проекта.

• имеющиеся проблемы и сроки их решения
Отсутствуют.  


